
Sind Sie auf der Suche nach einer passenden Stelle? Haben Sie Mühe neue Arbeit zu 
finden? Dann sind Sie bei uns richtig. 

Unsere Job Coaches unterstützen Sie bei Ihrer Suche. Das Angebot der Arbeitsvermittlung 
richtet sich in erster Linie an Menschen mit Leistungs- oder Seheinschränkungen oder 
psychischen Beeinträchtigungen. Weiter sind die Mitarbeitenden von obvita darauf spezi-
alisiert, Menschen während einer längeren Phase der Arbeitslosigkeit oder Menschen, die 
nach einer Lebenskrise Begleitung bei der Reintegration benötigen, zu unterstützen.

Das Ziel der Arbeitsvermittlung ist eine nachhaltige Integration im ersten Arbeitsmarkt. 
Deshalb betrachten die Job Coaches von obvita das gesamte Bild: Die aktuelle Leistungs-
fähigkeit wird berücksichtigt und die Unterstützung auf die individuellen Fähigkeiten und 
Bedürfnisse angepasst.

Unser Angebot umfasst:
 Analyse des Potentials (Ressourcen, Fähigkeiten und die berufliche Biographie)
 Formulierung von klaren Zielen
 Aktualisierung und Optimierung der Bewerbungsunterlagen
 Entwicklung einer personalisierten Strategie für die Bewerbungen
 Aktive Unterstützung bei der Suche nach einem Arbeitsplatz
 Vermittlung und Erhalt einer passenden Arbeitsstelle
 Vorbereitung auf den Wiedereinstieg in die Berufstätigkeit

Um die Ziele gemeinsam zu erreichen, arbeiten die Job Coaches von obvita systematisch 
und lösungsorientiert. Damit eine nachhaltige Festanstellung erreicht wird, stehen die 
Mitarbeiter von obvita im regelmässigen Austausch mit den Beteiligten, den Arbeitgebern, 
Therapeuten, Ärzten, Auftraggebern und Drittpersonen. Diese enge, persönliche Begleitung 
bietet obvita vor allem während Praktika, Arbeitsversuchen oder Vertragsabschlüssen an.
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